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QORSHE ISTARAATIIJIYADEED

Ardayda Dhigata Lemon Grove waa arday kala duwan, gaar ah,
adkeysina badan,
waa kuwa wax su’aala, naxariis badan, oo aan xaduudna lahayn.



WAXAA NOOGU MUHIIMSAN EE AAMINSANNAHAY

1. In dhaganka Iskuulku yahay aasaaska waxtarka 5. Waxaan aaminsanahay in bulshada iyo qoysasku ay
macalinka iyo guusha ardayga. tahay inay ka wada shageeyaan sidii shuraako
siman u nhogon la'haayeen si markaa loo

2. Siloo abuuro bay'ad meel macalimiinta si
buuxda looga taageero si ay u gaaraan
natiijjooyin wanaagsan oo ardayga uu gaaro,
maamulka iskuulka waa inay lahaadaan

dardargeliyo natiijooyinka ardayda oo loo taageero 2o
dhammaan ardayda si ay ugu guuleystaan
doorashadooda kulliyadda, ciidanka, shagada iyo

nolosha.

xirfadaha hogaaminta iyo maaraynta looga

baahan yahay si ay wax uga gabtaan 6. llaha iyo taageerada laga helo shuraakada

waxbarida, hawlaha dugsiga, iyo hawlaha bulshadaiyo waxgabadka wadajirka ah ee >

maamulka ee goobaha dugsiga oo maalin bulshooyinka ayaa fure u ah in si siman

kasta ah. iskuullaadka loogu adeego.
3. Iskuulaad wanaagsan ma jiri karaan iyadoon la 7. Waxaan mudnaanta aan siinaynaa hirgelinta

helin horumar iyo taageero uga yimaada dadka nidaamyada hawlgalinta xooggan ee heer degmo

waaweyn ee ardaydeena ku xeeran. iyo mid heer dugsi ahba. >
4. Aragti la isla wadaago ee wax-barid 8. Waxaan dhisi doonaa dhagan xoojin ee

wanaagsan, gaadashada manhaj adag oo lagu DHAMMAAN shagaalaha iyo macallimiinta iyagoo u

taageerayo hirgelinta, iyo dhaganka rajooyinka maraya daadihin wax ku ool ah iyo masuuliyad la

sare ayaa ah habab muhiim u ah isbeddelka isla wadaago. Ma guulaysan karno haddii aan

iskuulka. sugno "hal khabiir" 0o sare si uu nidaamka horeu  ~

hoggaamiyo.



QORSHAHA ISTARAATIIJIYAD EE LGSD /7 HORDHAC

UJEEDO

- Ardayda dhigta Lemon Grove waa arday kala duwan, gaar ah,
adkaysina badan, waa kuwa wax su'aala, naxariis badan, oo aan
xaduudna lahayn.

- Waxaan aaminsanahay in xiriir daryeel oo ku salaysan daryeel,
midnimo, daacadnimo, iyo ixtiraam kala duwanaanshiyaha ay lama
huraan u yihiin waxbarashada.

- Markay ardaydeenna ay ka baxaan Degmo Dugsiyeedka Lemon
Grove School District waxay ogaan doonaan oo ay garan doonaan
muhiimadooda iyo kartidooda, waxayna isticmaali doonaan
gibradooda waxbarasho ee garniga 21-aad si ay ugu horumaraan
sidii hoggaamiyeyaasha berrito, shagaale, iyo muwaadiniin
dimograadi ah.

ARAGTI

ARDAYDA LEMON GROVE WAA HOGAAMIYAYAYAASHA,
SHAQAALAHA, IYO MUWAADINIINTA BERITO




QORSHAHA ISTARAATIIJIYAD EE LGSD / HORDHAC

LA JAANQAADISTA NIDAAMKEENA

Hadafkayagu waa inaanu hubino in
shagada aanu beegsanayno ay tahay
mid wax kasta la jaangaadaysa.

Sitan aan u sameeyno, waxaan u ARDAYDA
baahan doonaa caddayn, u
heellanaan, wada-hadal & iskaashi CASHAR BIXIN

dhex mara dhammaan heerarka iyo
waaxaha kala duwan.
SPSA

LCAP

QORSHE ISTARAATIUJIYADEED

RUGSIYEEDKA LEMON GR



QORSHAHA ISTARAATIIJIYAD EE LGSD / HORDHAC

WAA MAXAY MTSS?

MTSS waxay fidisaa awood abuuraysa
isbedel nidaamsan oo loo baahan yahay
iyada oo loo marayo nagshad ku talagal ah
ah iyo dib-u-gaabayn adeegyada iyo
taageerooyinka si dhakhso ah loo garto
loona waafajiyo baahiyaha ay qabaan
dhammaan ardayda oo dhan, iyada oo loo
marayo habka go'aan qaadashada ee
xogta ku salaysan.

Academic

Emotional

NIDAAMKA TAAGEERADA EE TIRADA BADAN

Ka Hogaanka Qaabka Xeerka loo
Qeybgelinta Maamulka Waxbarashad dhan yahay &
Jaaliyadda & a Isku-dhafan Hab Dhaganka

Qoyska
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Kobcinta Sinnaan
Waxbarasho iyada oo loo
marayo Nidaamyo Taageero
Dhowr ah ee kala duwan

MUDNAANTA KOOWAAD
Kobca Dhiirigelinta, Hogaaminta

& Guulsha Ardayga

MUDNAANTA LABAAD

Kobaca Dhiirigelinta Shagaalaha, Hogaaminta
& Waxtarka Wadajirka ah

MUDNAANTA SADDEXAAD
Dhiirigelinta Bulshada Dugsiga iyo Isku
xirka

MUDNAANTA AFRAAD
Kobcinta Nidaamyada Hawlgelinta ee
Taageerada Waxtarka Dugsiyada



KOBCINTA DHIIRIGELINTA,
HOGAAMINTA & GUULSHA ARDAYGA

®  Qabatin & dhagangeli manhaj heerar dhagan ku salaysan
® Hubi Falangaynta Xogta Waxtarka leh iyo Horumarka Sinnaanta
O  Hirgelinta giimayn joogto ah oo la socota hoggaan la agoonsaday & cabbir la
socosho iyo la socoshada waxqabadka ardayda oo dhan iyo sidoo kale kooxaha
ardayda la beegsaday ee (AA, EL, Speed)
® Hergelinta dhagan ahaan quseeya & gorshaynta bixinta casharka soo jiidashada leh
O  Hab dhaganka ka-hortagga cunsuriyadda ee xaqijjinaya ardayda aan cadaanka
ahayn ee Maddowga, Laanikska, Asaliga & Aasiyaanka
O  Hab dhaganka middaynta & meelaynta ardayda Waxbarashada Gaarka ah
O  Hab dhagamada loo dhan yahay, luugad ahaan waara & Barnaamijyada
horumarinta lugadaha dhowrka ah
®  Bixinta horrumarinta xirfadda ee habboon, ee waxtarka u leh dhammaan shagaalaha
macalimiinta
O  Fursado waxbarid xirfadeed ee loogu talagalay xirfadlayaasha shahaadaha
haysta iyo Ruwa kale
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Kobcinta Sinnaan
Waxbarasho iyada oo loo
marayo Nidaamyo
Taageero Dhowr ah ee
kala duwan
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& Guulsha Ardayga

MUDNAANTA LABAAD
Kobaca Dhiirigelinta Shagaalaha, Hogaaminta

& Waxtarka Wadajirka ah

MUDNAANTA SADDEXAAD
Dhiirigelinta Bulshada Dugsiga iyo Isku xirka

MUDNAANTA AFRAAD
Kobcinta Nidaamyada Hawlgelinta ee

Taageerada Waxtarka Dugsiyada



KOBACA DHIIRIGELINTA, HOGAAMINTA &
WAXTARKA WADAJIRKA AH

®  Qoro oo gor shagaale kala duwan oo karti kala duwan leh
®  Hirgeli xirfadleyaal leh horrumar xirfad oo waxtar u leh dhammaan shagaalaha
macalimiinta
o  Tababar loogutalagalay maamulayaasha iyo macalimiinta
O Bulshooyinka Waxbarashada Xirfadlayaasha (PLCs) ee heer kasta ee
nidaam kasta ah
o  Tababar shago-gaar ah oo loogu talagalay shaqaalaha kale ee dugsiga
®  Kordhi fursadaha maamulka macalinka
O  Kooxaha JEDI (Caddaalad, Sinnaan, Kala duwanansho, Midnimo)
O  Boosaska gunnada (Waalidka & Kaqaybgelinta Qoyska, Tignoolajiyada
Hogaaminta, Isku-xirka Imtixaanka.)
° Kordhi fursadaha maamulka shagada
o  Tusaale ahaan: Hogaanka Degmo dugsiyeedra BIA & Takhasuska
Maktabbada ee Degmo Dugsiyeedka
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Kobcinta Sinnaan
Waxbarasho iyada oo loo
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KOBCINTA & ISKU XIRKA BULSHADA
DUGSIGA

®  Hirgelin barnaamij wax ku ool ah, oo dhab ah ee Barashada Shucuurta Bulshada (SEL) ee dhammaan
dugsiyada oo ay ku jiraan tababarka dadka gaangaarka ee SEL, shagaalaha SEL iyo xogta sahanka
ardayda, iyo manhajka SEL 0o si wanaagsan loo hirgeliyay

®  Hirgelin nidaam Hab dhagan ee xooggan iyo Nidaamyada Faragelin ee Dhagan Wanaaga (PBIS) ee
degmo dugsiyeedka oo dhan ee dhammaan ardayda, shagaalaha iyo hoggaamiyeyaasha, oo ay ku
Jjiraan tababbarka shagaalaha Soocelinta Dhaganka

® Ammaan, dugsiyo loo dhan yahay oo kobciya dareen lahaansho & isku xirnaan dhammaystiran

o  Udabbaaldegga dhaganka iyo agoonsiga dhacdooyinka dugsiga, Ra gaybgalinta goyska

iyo dhaqgamada waxbarida

Kobcinta hogaaminta iyo codka ardayda barnaamijyada iskuulkooda

Taageerada iyo adeegyada ka gaybgelinta bulshada ee la isku duway

Xarumaha qoyska iyo kooxaha ka qaybgalinta qoyska ee goob kasta oo dugsi ah

Guddiga La Tallinta Waalidra iyo aqoon-is-weydaarsiyada waxbarashada waalidka

o O O O
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KOBCINTA NIDAAMYADA HAWLGELINTA
EE TAAGEERADA WAXTARKA DUGSIYADA

Deji Qorsheyaal Rugta Dugsiga oo leh habab loogu talagalay hoggaanka goobta
dugsiga si loo agoonsado mudnaanta iyo hagaajinta la xiriira wanaajinta. Deji hab
loo siman yahay oo lagu kala horraysiiyo hawl-fulinta iyo tas-hiilaadka baahiyaha
degmo dugsiyeedka oo dhan.

La shagee maamulayaasha dugsiga si aad uga faa'iidaysato hababka
teknoolajiyada ee dabagalka iyo wax ka gabashada yoolalka waxbarista si loo
taageero bartayaasha garniga 21aad.

Maamulayaasha dugsiga macalinka horumarinta, tarjumaada iyo la socodka
miisaaniyada goobta dugsiga. U fidi taageero iyo talo ku saabsan sidii loogu xiri
lahaa go'aamada goondaynta miisaaniyada goobta dugsiga iyo mudnaanta ¢
istaraatiijiyadeed ee degmada. //g:
Kala-guurka bogolkiiba 80% ee dalabyada cuntada ardayga si loogu daro £ >y
khudaarta iyo miraha darayga ah, cuntooyinka cusub ee la diyaariyey, oo
dhaafsiisan shuruudaha nafagada ee USDA ugu yar mar kasta oo ay suurtagal
tahay.
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Kobcinta Sinnaan
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Kobcinta Nidaamyada Hawlgelinta ee
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"Weligayga lama kulmin
carruur koox kasta ah oo aan garaad
la’hayn. Ma jiro wax garsoodi ah oo ku
saabsan sida wax loo baro. Waxa ugu
horreeya ee aad samayso waa inaad

ula dhagantaa sida dadka kale, o tan
labaadna waa inaad jeceshahay.”
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